EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely |étrejott egyrészrél,
Szép Jelen Alapitvany (kézhaszn()

cim: 8082 Gant-Banyatelep, Fecskepalota
adoszam: 19181084-1-07

cégjegyzékszam: 13-01-0000323

képviseli: Dr Nyari Péter / Orban Péter

a tovabbiakban: Programgazda, masrészrél

Erdi Tanoda Egyesiilet (nem kézhasznii)

cim: 2030 Erd, Daréczi u. 18.
addszam: 18876770-1-13
cégjegyzékszam:  13-02-0007197
képviseli: Asztalos Gyorgy

a tovabbiakban Kézremiikodé,

A tovabbiakban Felek kozétt az aldbbi megallapodas kéttetik a kévetkezd feltételek
szerint.

1. A megallapodas célja

a. Az 1991-ben Erden alapitott Szep Jelen Alapitvany és a 2017-ben alapitott
Erdi Tanoda Egyesiilet k6zos elhatarozésa, hogy az érdi térségben Tanodat
mikodtessenek a tarsadalmi és oktatasi integracié és esélyegyenléség

elésegitésére szocidlisan hatranyos helyzet(i gyermekek és fiatalok
kérében.

b. A Tanoda tervezett tevékenységei a kdvetkezdk:
i. Oktatas, mlivészeti oktatas, alternativ oktatdsi programok
il. Szocialis kompetencidk fejlesztése
iil. Szocialis, egészségiigyi és kulturdlis tdmogatés
iv. Kozdssegfejlesztés és szabadidés programok szervezése

v. Kapcsolattartas a tarsadalom periféridjan é16 csalddok gyermekei és

az 6ket neveld, oktatd, segité intézmények, tarsadalmi szervezetek
kozott

vi. Forrasteremtés a fenti célok érdekében

c. A Tanoda miikédtetéséhez szilkséges eréforrasok kéziil
Programgazda rendelkezik a non-profit szervezetek fejlesztésében és
vezetéseében tapasztalt szakértdvel, az alapszint(i miikodéshez sziikséges,
sajat szervezetében alkalmazott pedagégusokkal és a program
miikddtetéséhez sziikséges pénziigyi forrasokkal;

Kozrem(ikddé rendelkezik a helyi szocidlis viszonyokat és a sajatos képzési
médszertanokat ismerd 6nkéntesekkel, valamint a Tanoda helyszinéiil
szolgald ingatlan hasznalati jogaval.



2. Programgazda feladatai és kotelezettségei

a. Forrasteremtés: adomanyozok, tdmogaték, palyazati lehetdségek
felkutatdsa, és a forrdsok ismeretében éves gazdasagi/pénziigyi terv
elkészitése

b. Alkalmazottak felvétele az éves tervnek és a hatdlyos Munka
Torvénykdnyvének megfelelden, a bérszamfejtéssel, bérkifizetéssel jaré
feladatok ellatasa, ezen kéltségek viselése

C. A Kozremiikédo altal eléterjesztett havi részletezésii koltségvetés alapjan
az dnkéntesek bevondsaval és a Tanoda épiiletének fenntartasaval

kapcsolatos, a Tanodat latogatd célcsoport szdméra szervezett programok
koltségeinek megtéritése

3. Kozremikodo feladatai és kotelezettségei
a. A Tanoda helyszinének biztositasa, ide értve a hasznalat jogi feltételeit, a

miikédés hatésagi elirasoknak valé megfeleléségét, az ingatlan
Uzemeltetését

b. Onkéntesek szervezése a Tanodaban foly6 szocidlis és oktatasi munka
kibévitésére, hatékonysaganak novelésére

c. Havi bontdsu programterv alapjan a kiadasi terv elkészitése
4. A megallapodas idétartama

a. Felek a fentiekben leirt egylittm(ikédést a kdvetkezd két tanévre vallaljdk:
2017. oktoberétdl 2019. augusztusaig.

A szerz6dd felek a jelen megallapodast ligyleti akaratukkal mindenben megegyezének
talaltak, és azt helybehagydlag aldirtak.

Kelt: Erd, 2017. szeptember 29.
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